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1 POLÍTICA INTEGRADA DEL SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRADO BASADO EN LAS ISO 
9001:2015, ISO 14001:2015 E ISO 45001:2018. 

 

En Sociedad Transportes Avalos Limitada, nos dedicamos al transporte de cargas especiales, 
sobredimensionadas, arriendo de tracto camión con semirremolque tipo cama baja, cama baja de 140 ton, 
dolly, palote, rampla plana, rampla extensible y módulo con y sin conductor, reconocemos que la calidad 
del servicio, la protección del medio ambiente y la seguridad y salud de nuestros trabajadores constituyen 
pilares fundamentales para el desarrollo sostenible de nuestras operaciones. 

Por ello, nos comprometemos a: 

• Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes, proporcionando servicios seguros, 
confiables, oportunos y acordes con los requisitos legales, reglamentarios y contractuales aplicables. 

• Garantizar el cumplimiento de la legislación vigente y otros compromisos suscritos relacionados con 
la calidad, la protección del medio ambiente y la seguridad y salud en el trabajo. 

• Identificar, evaluar y controlar los peligros y riesgos asociados a nuestras operaciones, eliminando 
los peligros y reduciendo los riesgos para prevenir lesiones, enfermedades laborales e incidentes. 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de daños y el deterioro 
de la salud de nuestros trabajadores, contratistas y demás partes interesadas. 

• Promover la consulta y participación activa de los trabajadores y sus representantes en la toma de 
decisiones relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo. 

• Proteger el medio ambiente mediante la prevención de la contaminación, el uso eficiente de los 
recursos naturales, la gestión adecuada de residuos y la mitigación de los impactos ambientales 
derivados de nuestras operaciones de transporte. 

• Gestionar los riesgos y oportunidades del negocio considerando aspectos relacionados con la 
seguridad vial, las rutas de transporte, el consumo de combustibles, las emisiones atmosféricas, la 
eficiencia operativa y la continuidad del servicio. 

• Fortalecer las competencias de nuestros colaboradores mediante programas de formación, 
capacitación y sensibilización continua. 

• Establecer objetivos y metas medibles que permitan evaluar el desempeño y asegurar la mejora 
continua de nuestro Sistema Integrado de Gestión. 

La Alta Dirección proporciona los recursos necesarios para implementar, mantener y mejorar continuamente 
la eficacia del Sistema Integrado de Gestión, asegurando que esta política sea comunicada, comprendida y 
aplicada por todos quienes trabajan en nombre de la organización, y que se encuentre disponible para las 
partes interesadas pertinentes. 
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2 CONTROL DE LOS CAMBIOS. 

    
NOMBRE Y APELLIDO 

Cargo 

TIPO FECHA V. DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO RESPONSABLE 

FORMATO 05.06.2026 00 Confección inicial de formato. Francko Contreras M. 

CONTENIDO 05.06.2026 00 Establecimiento inicial del alcance del SGI. Francko Contreras M. 

     

 


